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１ 研修・研究活動の計画 

期日 活動名 

令和５年６月２７日（水） 令和５年度熊本県特別支援教育研究会 第１回合同委員会 

令和５年６月３０日（金）   

～７月１４日（金） 

令和５年度熊本県特別支援教育研究会 総会 

※HPによる書面総会 

令和５年１０月２日（月）  

 ～１０月２０日（金） 

第６３回熊本県特別支援教育研究会夏季研修会 

※HPによるオンライン開催 

令和５年１２月１９日（火） 令和５年度熊本県特別支援教育研究会 第２回合同委員会 

令和６年２月２１日（金） 令和５年度熊本県特別支援教育研究会 第３回合同委員会 

 

２ 活動の概要 

（１）令和５年度熊本県特別支援教育研究会第１回合同委員会 

講師  参加人数 ３８人 

実施形式 １ 集合研修    ２ リモート研修     ３ その他（資料配布等）   

演題  

概要 

・令和５年度役員等の確認   ・令和４年度事業・会計報告 

・令和５年度事業・予算計画   ・令和５年度夏季研修会計画 

 

（２）令和５年度熊本県特別支援教育研究会総会 

講師  参加人数 ６７２人 

実施形式 １ 集合研修    ２ リモート研修     ３ その他（資料配布等）   

演題  

概要 

・令和５年度役員等の確認   ・令和４年度事業・会計報告 

・令和５年度事業・予算計画   ・令和５年度夏季研修会計画   ※HPによる書面総会 

 

 

 



（３）令和５年度第６３回熊本県特別支援教育研究会夏季研修会 

講師  参加人数 １１７８人（各分科会視聴のべ人数） 

実施形式 １ 集合研修    ２ リモート研修     ３ その他（資料配布等）   

演題  

概要 
・７つの分科会動画を県特研HP上に公開 

 

（４）令和５年度熊本県特別支援教育研究会第２回合同委員会 

講師  参加人数 ３８人 

実施形式 １ 集合研修    ２ リモート研修     ３ その他（資料配布等）   

演題  

概要 
・令和６年度夏季研修会についての確認 

 

 

（５）令和５年度熊本県特別支援教育研究会第３回合同委員会 

講師  参加人数 ３８人 

実施形式 １ 集合研修    ２ リモート研修     ３ その他（資料配布等）   

演題  

概要 
・事業内容、会計等の中間報告 

・次年度以降の県特研夏季研について確認 

 

3 今年度の成果と課題 

（１） 今年度の成果 

昨年度より、夏季研修会においては、どのような状況下でも研修会を実施することができるように、また全ての会員

が無理なく研修を受けることができるように、分科会ごとに撮影した動画をオンデマンド配信するという開催方法にし

ている。今年度からは、支部ごとに各分科会の撮影を行い、移動時間の短縮に加え、地域の会員同士の結び付きを強

化することも期待できるようになった。 

（２） 今後の課題 

    特別支援学級や通級指導教室を担当する先生方の数が不足していて、「学びたい」という気持ちがあっても、

校内のことや自分のクラスのことで精一杯で、時間的余裕が不足しているのが現状である。「負担軽減」と「研

修機会の確保」のバランスをどう取っていくのが今後の大きな課題である。 


