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 本年度の重点目標  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校教育目標 

心豊かで たくましく  

実践力のある子どもの育成 

北九州市教育大綱 

「ＳＤＧｓの視点を踏ま

えたシビックプライドの

醸成」 

北九州市教育委員会 

「第２期北九州市子ども

の未来をひらく教育プラ

ン」 

こんな学校に 

〇 安心・安全で、清潔感にあ

ふれ、子どもが学校に来るのが

楽しいと感じる学校 

〇 教職員が持ち味を生かしな

がら磨き合い、仕事に充実感が

もてる学校        

〇 家庭や地域と心豊かに連携

し、信頼される開かれた学校         

              

こんな子どもに 

〇 相手を思いやり、仲良く助

け合える子ども 

〇 健康で、最後まで粘り強く

頑張れる、たくましい子ども 

〇 進んで学び、自分で考え、

よりよく行動できる子ども 

 

 

こんな職員に 

〇 子どもに明るく接し、温か

い指導をする職員 

〇 組織の一員としての自覚を

もち、協調性をもつ職員 

〇 人権意識と指導力の向上に

努力をする職員 

〇 ワーク・ライフ・バランス

を大切にする職員 

豊かなつながりを 

生み出す生徒指導 

〇 子どもをエンパワーする集

団づくり 

〇 楠橋スタンダード及び 

楠橋トライの実践 

〇 計画的・系統的な「道徳

科」「人権学習」の実践 

すべての子どもの 

学びを支える学習指導 

〇 多様な学びを促進する授業

づくり・ＩＣＴの活用 

〇 基礎学力定着のためのシス

テムづくり・ＩＣＴの活用 

〇 一人も見捨てない教師の丹

念な関わり 

家庭・地域・企業との 

パートナーシップの推進 

〇 きめ細やかな家庭との連携 

〇 地域行事への積極的な参加 

〇 地域や企業との連携 

キャリア教育の推進 

〇 学ぶことの大切さを理解させ、意欲的な学習態度の形成を図る。 

〇 人間関係の大切さを理解させ、コミュニケーションスキルの基礎

を習得させる。 

〇 夢や希望をもち、将来の自己実現に向けて努力する態度が身につ

くようにする。 

ＳＤＧｓの視点を 

踏まえた教育の推進 

〇 学校や地域の特色を生かし

た取組をする。 

〇 学習内容がＳＤＧｓのどの

ゴールに関連するのかを、意

識した授業を行う。 


