
 

令和
れ い わ

７年度
  ね ん ど

北九州
きたきゅうしゅう

市立
し り つ

ひまわり中
ちゅう

学校
が っ こ う

学校
が っ こ う

経営
け い え い

方針
ほ う し ん

 

学校
が っ こ う

教育
き ょ う い く

目標
も く ひ ょ う

 

新しい
あたら

時代
じだい

を拓く
ひら

心
こころ

豊か
ゆた

で たくましい 生徒
せいと

の育成
いくせい

 
 

教育

きょういく

スローガン 

居 場 所
い ば し ょ

 寄 り添 い
よ  そ  

 生 徒
せ い と

まんなか  

めざす学校像
がっこうぞう

 
地域
ちいき

・保護者
ほごしゃ

から信頼
しんらい

される学校
がっこう

 

居心地
いごこち

のよい居場所
いばしょ

となる学校
がっこう

 

出会い
であ

と経験
けいけん

から学べる
まな

学校
がっこう

 

 

めざす教職員像
きょうしょくいんぞう

 
愛情
あいじょう

と情熱
じょうねつ

にあふれる教職員
きょうしょくいん

 

自己
じこ

研鑽
けんさん

に励み
はげ

、成長
せいちょう

する教職員
きょうしょくいん

 

温かい
あたた

言葉
ことば

かけができる教職員
きょうしょくいん

 

めざす生徒像
せ い と ぞ う

 
学ぶ
まな

喜び
よろ

を感じる
かん

ことができる生徒
せいと

 

互い
たが

を認め
みと

、寄り添え合える
よ     そえ   あ

生徒
せいと

 

心身ともに
しんしん

健康
けんこう

を推進
すいしん

できる生徒
せいと

 

 

〇生徒
せいと

相互
そうご

、生徒
せいと

 

と教職員
きょうしょくいん

、教職員
きょうしょくいん

 

相互
そうご

、学校
がっこう

と家庭
かてい

、

学校
がっこう

と地域
ちいき

が信頼
しんらい

し合える
   あ  

学校
がっこう

 

〇いじめや差別
さべつ

を「させない、

見逃さない
みのが

、許さない
ゆる

」学校
がっこう

 

〇生徒
せいと

とともに、教職員
きょうしょくいん

が一緒
いっしょ

に成長
せいちょう

できる学校
がっこう

 

〇安全
あんぜん

への配慮
はいりょ

がなされ、清潔
せいけつ

で美しい
うつく

環境
かんきょう

の整った
ととの

学校
がっこう

 

〇保護者
ほごしゃ

・地域
ちいき

等
とう

に開かれた
ひら

学校
がっこう

 

〇居心地
いごこち

の良い
よ

居場所
いばしょ

となる

学校
がっこう

 

〇多国籍
たこくせき

・異年齢
いねんれい

生徒
せいと

の集団
しゅうだん

生活
せいかつ

の
かつ

中
なか

で、互い
たが

を尊重
そんちょう

・受容
じゅよう

し合う
   あ

学校
がっこう

 

〇学ぶ
まな

ことの意義
いぎ

を知
し

 

       り、夜間
やかん

中学校
ちゅうがっこう

生
せい

とし 

       ての誇り
ほこ

をもち、自ら
みずか

学び
まな

、考える
かんが

ことができる 

〇興味
きょうみ

関心
かんしん

を高め
たか

、失敗
しっぱい

を恐れず
お そ

意欲的
い よ く て き

にチャレンジすることがで

きる 

〇学ぶ
まな

喜び
よろこ

を感じ
かん

、人生
じんせい

を豊か
ゆた

に

して
にし

いくことへとつなげていける 

〇自分
じぶん

の意見
いけん

が積極的
がせっきょく

に言える
いえる

 

〇「礼
れい

を正し
ただし

、場
ば

を清め
きよ

、時
とき

を守る
まも

」 

〇「自分
じぶん

の命
いのち

は自分
じぶん

で守る
まも

」こと

ができる 

〇自他
じた

の命
いのち

や健康
けんこう

の保持
ほじ

を

心がけ
こころ

、自分
じぶん

の体
からだ

を大切
たいせつ

にするこ

とができる 

〇心
こころ

にゆとりを持たせる
も

声かけ
こえ

 

〇コース別
べつ

の学習
がくしゅう

内容
ないよう

     

      を十分
じゅうぶん

に研究
けんきゅう

し、個
こ

に 

      応じた
おう

学習
がくしゅう

内容
ないよう

の定着
ていちゃく

をめざす 

〇わかる楽しさ
たの

とできる喜び
よろこ

を

感じる
かん

ことができる授業づくり
じゅぎょう

を

めざす 

〇生徒
せいと

とともに学び
まな

、成長
せいちょう

して

いく心構え
こころがま

で臨む
のぞ

 

〇生徒
せいと

をまんなかにして考える
かんが

 

支持的
しじてき

風土
ふうど

を醸成
じょうせい

し、誰
だれ

一人
ひとり

取り残さない
と     のこ

授業
じゅぎょう

を行
おこな

う 

〇何
なん

でも相談
そうだん

できる職員室
しょくいんしつ

の

環境
かんきょう

を整える
ととの

 

〇ワークとライフが充実
じゅうじつ

するよう

に時間
じかん

を有効
ゆうこう

活用
かつよう

し、安心
あんしん

して

仕事
しごと

ができる職場
しょくば

をつくる 

 すべての人
ひと

が、学ぶ
まな

喜び
よろこ

を感じ
かん

、 

一人一人
ひとりひとり

のwell
ウ ェ ル

-
－

being
ビ ー イ ン グ

が高まる
たか

学校
がっこう

 


