
 

 

  

 

 

 
       

 

 

 

 

 

 

 

年間を通した実践型研修の実践報告書の提出締切が近づいています。 
年間を通して、計画（P）、実行（D）、評価（C）、改善（A）のサイクルで学んだことの成果と課題を振り返り、報告書にまとめ

ましょう。提出締切をきちんと守り、Plantから提出してください。提出先は、Plantログイン後、開催日・研修番号・研修名をも

とに、検索してください。なお、報告書データは、管理職に確認してもらった後に、PDFデータにして提出してください。 

年次等 研修番号 研修名 締切 

新任講師 １２１H1 教科等研修 １２／２６ 

新採教諭 １０１N8 授業研究３ １１／２８ 

二年次教諭 １３１J1 教科等研修 B １１／２８ 

三年次教諭 １３３H2 教科等研修 A １１／２８ 

六年次教諭 
１３５H3 探究的な学び研修（小中高） 

１２／２６ 
１３５U3 特別支援教育ミドルリーダー育成

（特支） 

七年次教諭 １３５H2 教科等研修（選択） １２／２６ 

十年次教諭 １３８H1 教科等研修（選択） １／９ 

三年次養護教諭 １３４K1 保健教育 １１／２８ 

六年次養護教諭 １３６K1 保健教育 １１／２８ 

※ 別紙に提出方法（Plant画面操作）をまとめ、添付しています。 

月 日 講座番号 実施時間 サークル 
行い方 
その他 テーマ・活動内容 

12月３日

（水） 
１２ー① 

１８：３０～ 

１９：３０ 

特別支援学

級担任のた

めの学習会 

教育センター
集合とリモー
トを併用 

事例検討 こだわりの強い子どもへの支援 
自閉症のある児童生徒は、自分の思いを優先させてしまいがちであ
り、集団活動への参加が難しいことがあります。しかし、その子の背景や
見える世界を知ることで寄り添うことができ、信頼を獲得することができ
ます。こだわりを理解し、ときには利用することで、学校生活適応の手助
けをしていきましょう。 

１２月１０日

（水） 
１２ー② 

１８：００～ 

１９：００ 

北九州国語

教育研究会 
教育センター 

国語科で困っていること ～お悩み相談会～ 
  国語科における事前アンケートをもとに、グループに分かれてアドバ
イザーのもと悩み相談会を開催する。 

【申込み方法】 

※ サークル員以外の方のみ 

 

【リモートによる参加方法】 
①Microsoft Teams より 
「チーム」⇒右上にある「チームに参加」 
②コードでチームに参加する 
コード【4r8afn1】(よん・アール・はち・エー・エフ・エヌ・いち)を 
入力する。 
※ コード番号は、学校職員以外に知らせないこと。 
③チャネルから参加したいサークルを選んで参加する。 

 

 

 

教職員の学びを子どもの学びと相似形に 
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みなさんの学びを 

応援します。 

参加希望の方は、ＱＲコードから申し込んでくださ
い。(サークル員の方は申込の必要はありません。) 
左の QR コードより必要事項を入力してください。 

「実践型研修」の実践報告書・指導案の提出について 
 

対象 ： 新任講師、新採・二年次・三年次・六年次・七年次・十年次教諭、三年次・六年次養護教諭  

締切を守り、Plant より提出
しましょう。 


