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令和３年度 北九州市立向洋中学校学校経営方針 

                                                     

北九州市立向洋中学校 

                           校 長  村田 雄嗣 

 

Ⅰ．教育理念 

   「一人ひとりを大切に 一つひとつを丁寧に」 

 

Ⅱ．学校教育目標 

 誠実・協和・努力 

～ 「チーム向洋」の力を発揮して、皆が自慢する学校にしよう ～ 

 

Ⅲ．学校経営の基本方針 

「チーム向洋」の実現を通し、自分の学校に誇りが持てる生徒を育成する向洋中学校をつくる。 

① 人間尊重の精神に満ち、心豊かで思いやりがある生徒を育成する。 

② 学力と進路を保障し、心身ともに健康でたくましく、自他ともに命を大切にする生徒を育成する。 

③ 生徒・保護者・教職員すべての健康と安心・安全を確立する。 

 

Ⅳ．教育像 

○目指す学校像   

・ 生徒も先生も元気ある「明るい学校」 

・ 生徒、教師、保護者が信頼しあう「あたたかい学校」 

・ 生徒と先生が共に学び会う「活気のある学校」 

○目指す生徒像  

・ 自ら考え、正しく判断し、責任を持って行動する生徒   

・ 自ら進んで学び、努力する生徒     

・ 心から感動し、他人へ感謝できる生徒 

・ 差別を許さず、自他ともに伸びる生徒    

○目指す教師像     

・ 使命感に燃え、生徒と夢を語り、夢を育てる教師 

・ 生徒の個性や能力をみつけ伸ばす教師   

・ 生徒のがんばりを認め、誉める教師 

  

Ⅴ．本年度の重点教育目標 

・ 心のこもった挨拶を基盤とし、一人ひとりを大切にし、一つひとつに丁寧に対応する職員集団 

の醸成に努める。 

・ 食の大切さやありがたさを感じ、残食０を目指した食育の推進に努める。 

・ 学校・保護者・地域が力を出し合う「チーム向洋」の実現に努める。 

 

Ⅵ．学校経営方針を達成するための具体的方策 

・ 各校務分掌・部会制を充実させチーム向洋（学年間を超えた職員対応）で対応する 

・ 各分掌が使命感と責任感を持ち、イニシアチブを発揮する。 


