
【転出職員 （転出先）】 
～大変お世話になりました。～ 

教頭  森田 健伸（吉田小校長） 
１の２ 杉森 秀子（小森江小） 
５の１ 山本 香織（西門司小） 
６の２ 武下 美紗（港が丘小） 
養護教諭 北島 弘美（霧丘中） 
事務 河野 茜（小倉総合特別支援） 
事務  木下 奈津子（退職） 
スクールサポートスタッフ 
    石松 美幸（大積小） 
学校支援講師 村上 涼子（退職） 
 
【R５年度 職員紹介】 
校長   中尾 みどり 
教頭   田中 智之 
教務主任 久保 静哉 
ひまわり 西田 佳世 
１の１  那須 章浩 
１の２  𠮷永 美佐子 
２の１  白石 小百合 
２の２  原口   
３の１  西山 旭昇 
３の２  庭月野 芙紗子 
４の１  甲原 梨恵 
４の２  中島 聡美 
５の１  坪井 風花 
５の２  馬場 あかね 
６の１  川井 修一 
６の２  青木 美津代 

（４・５・６年生体育専科） 
英語専科 中川 詩子 
外国人 ALT Kayan Sasaki ケイアン ササキ 

音楽（３・５・６年生）・家庭科（６年生） 
専科 濱之上 史織 

理科専科（５・６年生）常田 望美  
栄養教諭 中武 美鈴 
養護教諭 矢野 香 
校務員  沖川 達成 
事務   上野 智美 
事務   河村 紀子 
スクールサポートスタッフ  岡田 容子 
産休中  永森 麻矢 
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進級・入学おめでとうございます！ 

 

４月７日（金）には、新２年生～新６年生の皆さんが

進級し、新しい学級での学校生活がスタートしました。 

そして、昨日は、かわいい新１年４６名が入学し、元

気萩っ子は合計３２１名となりました。職員の異動もありましたが、

新しいメンバー一同、学校教育目標「豊かな心と 確かな学力と た

くましく生きる力をもった子どもの育成」のもと、「分かる・できる

授業づくり」「信頼される学校づくり」「安心な学びの場づくり」を目

指し、一丸となって頑張っていきます。今年度も、保護者の皆様のお

力添えを、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

 

年度初めにあたり、多くの提出物や申請手続きがござ

いますが、ご協力ありがとうございます。現在、活用し

ている「一斉配信メール」は、「テトル」に含まれている

機能の活用へと移行していきます。つきましては、全児童分の「テト

ル」登録完了を目指しておりますので、よろしくお願いいたします。 

家庭調査票の登録申請も含めまして、ご不明な点がございましたら、

学校（教頭）までお尋ねください。 

 また、先日のお知らせの通り、４月１７日（月）より、１７時～８

時までは、学校は留守番電話となります。市の施策にともなう対応と

なります。ご理解・ご協力のほどお願い申し上げます。 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

令和５年４月１３日（木） 【学校教育目標】 
         豊かな心と 

萩ヶ丘小学校 学校通信 №１   確かな学力と 
たくましく生きる力 

 文責 校長 中尾 みどり      をもった子どもの育成 
 

テトル・家庭調査票・留守電について 
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１３日（木） 給食開始、フッ素塗布（２・３年生希望者） 

         委員会活動 

１４日（金） 発育測定（ひまわり、５・６年生） 

１７日（月） 発育測定（３・４年生） 

１８日（火） 全国学テ（６年生）、心臓検診（１年生） 

１９日（水） 検尿① 

２０日（木） １年生給食開始、発育測定（１・２年生） 

２１日（金） 視力検査（ひまわり、１・６年生） 

       子ども読書の日 

２４日（月） 英語村体験学習（５・６年生） 

       視力検査（３・４年生）、交通安全教室（１年生） 

２５日（火） 英語村体験学習（３・４年生） 

       視力検査（２・５年生） 

２６日（水） 内科検診（１・５年生・ひまわり）、検尿② 

２７日（木） 学習参観（３校時） 

２８日（金） 歓迎集会・遠足（お弁当の準備をお願いします。） 

４月の主な行事 

【お知らせ】 
 ２学期制により、夏季休業日は、１

日遅く始まり、７/22（土）～となり

ます。なお、前期の終業式は、10/５

（木）です。10/６（金）を含めた４

連休が、秋季休業日となります。主な

学校行事は、別途配布（予定）の年間

行事予定表をご参照ください。                       

略 

略 


