
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〈目指す学校像〉 〈目指す児童像〉 〈目指す教師像〉 

○ 元気・根気・勇気をもち，互いに認め

合い，学び合う児童が集う学校 

○ 向上心を持ち，児童の高まりと喜びの

ために力を出し合う職員が集う学校 

○ 保護者や地域に開かれ，協働して子ど

もを育てる学校 

〇 元気に挨拶・黙って掃除ができ，仲間

と共に支え合い，高め合う児童 

〇 心と体が健康（しなやか）で，困難に

挫けず前向きに取り組もうとする児童 

〇 自他の向上を信じて，課題に気付き，

自ら考え，進んで表現・実行する児童 

○ 児童を温かく見つめ，明るく優しく，

時に毅然と接し，信頼される教師 

○ 教育への情熱をもち，研究・修養に努

め，資質と指導力を高める教師 

○ 各自の持ち味を発揮し合い，自立的且

協働的に働く心身共に健康な教師 

 

〈具体的方策〉スクールプラン・自己申告書・部会運営等の一貫性 

（１）確かな学力の向上 根気 

自分の考えを広げ深める児童100％ 

① 学びの基盤となる学習規律の徹底 

② 「わかる授業」づくりの推進 

・５つのポイント，課題の設定・追究 

③ 「言葉の力」を高める学習活動の推進 

・全教科等で書く・話す時間の確保 

④ ＧＩＧＡ端末の活用と個別最適な学び 

・個の特性把握と手立ての工夫 

・ドリルアプリ等を活用した個別の学び 

・プログラミング的思考力の育成 

・直接・オンラインでの交流活動の工夫 

⑤ 目標に迫る総合的な学習の時間 

⑥ 授業時間の遵守とふじっこタイム 

⑦ 家庭学習の充実 学年×１０分 

・家庭学習チャレンジハンドブック 

・自学ノートの指導評価 

⓼ 教職の専門性を高める研修の充実 

・主題研究に基づく校内授業研究・発信 

・指導主事，巡回相談等の積極活用 

 

 

（２）健やかな生活習慣の育成 元気 

仲間と共に進んで運動を楽しむ児童100％ 

① 感染症予防の意識・習慣継続と効率化 

・新しい生活様式の定着と対策の工夫 

② 体力向上と自立・共生を意識した授

業・行事等の工夫（体力向上プログラム） 

・できて楽しい体育科授業の実践 

（体育すきっちゃプログラム） 

・新体力テストチャレンジの機会設定 

・運動会，持久走大会，なわとび集会 

・家庭教育学級，親子レク等 

③ 個に応じた目標設定と継続実践を通し

た望ましい生活習慣の定着 

・体育科保健学習や学級活動 

・食育・保健指導・生活がんばりカード 

④ ソーシャルスキルの養成 

・「北九州市子どもつながりプログラム」 

・児童会・委員会・たてわり活動の工夫 

・関係校交流～緑丘中，西門司小，藤松保 

⑤ 食物アレルギー・基礎疾患等への対応 

（３）心の育ちの推進 勇気 

自他のよさに気付き認め合う児童100％ 

① 人や地域を大切にする指導の充実 

・35時間の道徳科の授業の確実な実施 

実践力・評価・「北九州郷土資料集」 

・積極的生徒指導，支持的学級風土 

・学期ごとのいじめアンケートと面談 

問題事象の早期発見・早期解決 

・地域の人的物的資源を生かす教育活動 

② 気持ちのよい学習・生活環境づくり 

・はきはきとあいさつができる児童 

・正しく きれいな言葉遣い 

・美しい教室，美しい学校づくり 

③ 人権を大切にする児童の育成 

・人権への知識，感覚，態度の育成 

・人権教育ハンドブックの活用 

④ 命の尊さや安全について子どもの自覚

や実践力を高める指導の工夫 

・避難訓練（防災教育プログラムの活用） 

・防犯教室，交通安全教室等 

（４）特別支援教育の充実 

・個の特性に応じた適切な指導と支援 

・個別の指導計画に基づく家庭・機関連携 

・特別支援教育の視点に立ったユニバーサ

ルデザインの授業・環境づくり 

（５）開かれた学校・学級づくりの推進 

・緑丘中学校区学校運営協議会 

・地域コーディネーターの活用 

・保幼少中連携事業の推進 

・保護者や地域への情報発信・学校評価 

（６）業務改善の推進 

～ 心と時間にゆとりをもち， 

適切・柔軟な教育を提供するために ～ 

・計画的な準備・指導と適時実行 

・備品・書類は整理整頓・廃棄・更新 

One Step Further! 感染防止で引きこもらず，アイデアを出し合い，充実した学びや体験を創造しよう！ 

令和５年度 学校経営方針 

【学校教育目標】 

「心豊かに，たくましく生きる子どもの育成」 元気・根気・勇気 
一人一人を大切に ひとつひとつを丁寧に ～ ＳＤＧｓ教育の推進 

北九州市立藤松小学校 

校長 臼木 浩一 

学校経営の基本方針・・・未来をひらく子どもの育成 

教育の目標は人格の完成であり，学力・体力・道徳性の総合的な育成が求められる。仲間と豊かにかかわりながら，個に応じ

た適切な目標に向かって努力し達成する喜びを知り，意欲と自信を高めることは，人間の主体的成長の基盤であると考える。教

育基本法をはじめとする教育各法や学習指導要領，本市の教育施策等に基づき，全職員一丸となって具体的成果へつなげたい。 

できる喜びと自信 ＋ 認められる喜びと安心感 ⇒ チャレンジ精神 

学びチャレンジ リーディングスクール指定校 

問題解決を楽しむ理科学習の創造～藤松小知恵袋の充実～ 


