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第１４号 

◆産業
さんぎょう

現場
げ ん ば

等
とう

における実習先
じっしゅうさき

や卒業後
そつぎょうご

の就労先
しゅうろうさき

を決
き

める考
かんが

え方
かた

◆ 

産業
さんぎょう

現場
げ ん ば

等
とう

における実習先
じっしゅうさき

や卒業後
そつぎょうご

の就労先
しゅうろうさき

を決
き

めるポイントをお伝
つた

えします。 

① 『職種
しょくしゅ

の幅
はば

を広
ひろ

げ この職種
しょくしゅ

なら働
はたら

けると思
おも

える職種
しょくしゅ

を見
み

つける』 

  今
いま

の自分
じ ぶ ん

ならできそうな職種
しょくしゅ

を考
かんが

える。あまり好
す

きでもない仕事
し ご と

は、

長
なが

く働
はたら

き続
つづ

けることが難
むずか

しいです。好
す

きなことや興味
きょうみ

関心
かんしん

のある仕事
し ご と

で

あれば、長
なが

く働
はたら

き続
つづ

けることができるのではないでしょうか。 

可能
か の う

な限
かぎ

り、できそうな仕事
し ご と

の幅
はば

を少
すこ

しでも広
ひろ

げ、働
はたら

くことのできそう

な職種
しょくしゅ

を増
ふ

やしましょう。例
たと

えば「小売
こ う

り」と希望
き ぼ う

が出
で

ても、小売業
こうりぎょう

の仕事
し ご と

の内容
ないよう

として、レ

ジ打
う

ち、食材
しょくざい

の盛
も

り付
つ

け、野菜
や さ い

や肉
にく

などの袋詰
ふくろづ

め、商品
しょうひん

の品出
し な だ

しなどがあり、「小売
こ う

りで品出
し な だ

しがしたい」など明確
めいかく

に希望
き ぼ う

の仕事
し ご と

内容
ないよう

を言
い

うことができるといいですね。 

②『通勤
つうきん

時間
じ か ん

を考
かんが

える』 

  朝
あさ

から１時間
じ か ん

以上
いじょう

の通勤
つうきん

時間
じ か ん

、往復
おうふく

で考
かんが

えると２時間
じ か ん

以上
いじょう

の通勤
つうきん

。疲
つか

れ

が溜
た

まると、この通勤
つうきん

時間
じ か ん

も苦痛
く つ う

になってきます。できるだけ片道
かたみち

１時間
じ か ん

以内
い な い

の通勤
つうきん

に済
す

ませ、通勤
つうきん

での疲
つか

れを軽減
けいげん

できるようにしたいですね。 

③『勤務
き ん む

できる時間
じ か ん

を考
かんが

える』 

 卒業後
そつぎょうご

の勤務
き ん む

を踏
ふ

まえて、「働
はたら

く目的
もくてき

」「一人
ひ と り

で自立
じ り つ

した生活
せいかつ

をするために

は、どのぐらい給 料
きゅうりょう

をいただけるとできるのか」「自分
じ ぶ ん

の体力
たいりょく

を考
かんが

えて、

どのくらいの時間
じ か ん

なら働
はたら

き続
つづ

けることができるのか」などを考
かんが

えましょう。

卒業後
そつぎょうご

の雇用
こ よ う

時間
じ か ん

は、だいたい４時間
じ か ん

～８時間
じ か ん

での勤務
き ん む

となります。体力
たいりょく

が

ないまま初
はじ

めから８時間
じ か ん

勤務
き ん む

を希望
き ぼ う

すると、途中
とちゅう

で息切
い き ぎ

れして働
はたら

き続
つづ

けることができなくな

ってしまいます。現在
げんざい

の自分
じ ぶ ん

の体力
たいりょく

や気力
きりょく

を考
かんが

え、決
き

めていきましょう。 

目先
め さ き

のゴールより、もっともっと長
なが

い目
め

で見
み

ていけるといいですね。 

④『自分
じ ぶ ん

で考
かんが

え自分
じ ぶ ん

で決
き

める(自己
じ こ

選択
せんたく

・自己
じ こ

決定
けってい

)』 

 離職
りしょく

の理由
り ゆ う

として挙
あ

げられていることは、 

・「就労
しゅうろう

に対
たい

して不安
ふ あ ん

があったが、他
ほか

の人
ひと

から就 職
しゅうしょく

するように勧
すす

められた。」 

・「就 職 先
しゅうしょくさき

の仕事
し ご と

内容
ないよう

は、あまり好
す

きではなかったが、他
ほか

の人
ひと

から勧
すす

められ就 職
しゅうしょく

した。」 

といった理由
り ゆ う

を多
おお

く聞
き

きます。他
ほか

の人
ひと

の意見
い け ん

を聞
き

いて参考
さんこう

にするのは良
よ

いこ

とだと思
おも

いますが、『自分
じ ぶ ん

がしたい仕事
し ご と

は何
なん

なのか』『この仕事
し ご と

ならやりがい

が持
も

てる』という本人
ほんにん

の気持
き も

ちを大切
たいせつ

にしていくことが一番
いちばん

と思
おも

います。 

希望
き ぼ う

しない仕事
し ご と

や興味
きょうみ

関心
かんしん

のない仕事
し ご と

を続
つづ

けていくことは、誰
だれ

にとっても難
むずか

しいことです。 

⑤『障害
しょうがい

福祉
ふ く し

の支援
し え ん

がいるか いらないか』 

  『障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

』は、あくまでも雇用
こ よ う

の段階
だんかい

で特別
とくべつ

に障害者枠
しょうがいしゃわく

で雇用
こ よ う

される

だけなので、『障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

』といっても障害
しょうがい

福祉的
ふくしてき

なサービスや支援
し え ん

を受
う

けるこ

とは、基本的
きほんてき

にはありません。一般
いっぱん

企業
きぎょう

に入社
にゅうしゃ

すれば、他
ほか

の方々
かたがた

と同
おな

じ条件
じょうけん

で

働
はたら

くことが求
もと

められます。障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

を持
も

っていても、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業
じぎょう

を利用
り よ う

しない限
かぎ

り、障害
しょうがい

福祉的
ふくしてき

な支援
し え ん

を受
う

けることはできません。 


